Şirket ve Ticaret Hukuku 


Şirketler ve ticari işletmeler, hukuki işlemlerini gerçekleştirmek, mevzuata uygun 
hareket etmek ve olası hukuki sorunlarla başa çıkmak için bir şirket avukatına ihtiyaç 
duyabilirler. 


Şirket Avukatı Nedir? 


Şirket avukatı nedir? Şirket avukatı; şirketler ve ticari işletmelerin hukuki 
işlemlerini gerçekleştirmek, mevzuata uygun hareket etmek ve olası hukuki 
sorunlarla başa çıkmak için yasal prosedürler çerçevesinde hareket eden kişidir. 


Şirket avukatları, anonim, limited ve sermayesi paylara bölünmüş komandit şirketlere 
yönelik kapsamlı hukuki hizmetler sunmaktadır. Şirketin kuruluşundan tasfiyesine 
kadar uzanan süreçte, bir şirket avukatı, hukuki prosedürleri titizlikle takip eder ve yol 
gösterir. 


Şirketler Avukat Bulundurmak Zorunda mıdır? 


Şirketlerin avukat bulundurma zorunluluğu kanunlarla tanımlanmıştır. 1136 sayılı 
avukatlık kanunu 35/3. maddesinde “Dava açmaya yeteneği olan herkes kendi 
davasına ait evrakı düzenleyebilir, davasını bizzat açabilir ve işini takip edebilir. 
Ancak, Türk Ticaret Kanununun 272 nci maddesinde ön görülen esas sermaye 
miktarının beş katı veya daha fazla esas sermayesi bulunan anonim şirketler ile üye 
sayısı yüz veya daha fazla olan yapı kooperatifleri sözleşmeli bir avukat 
bulundurmak zorundadır. Bu fıkra hükmüne aykırı davranan kuruluşlara 
Cumhuriyet savcısı tarafından sözleşmeli avukat tayin etmedikleri her ay için, sanayi 
sektöründe çalışan onaltı yaşından büyük işçiler için suç tarihinde yürürlükte bulunan, 
asgari ücretin iki aylık brüt tutarı kadar idari para cezası verilir.” hükmü 
bulunmaktadır. 


Bu madde hükmüne göre sermayesi 250.000,00 TL ve üzerinde olan şirketler avukat 
bulundurmak zorundadır. Bunların dışında hukuki faaliyetlerini yürütmek isteyen 
şirketler bir avukat bürosundan veya bir avukattan hukuki destek alabilirler. Şirket 
avukatı bir şirket hakkında hangi görevleri üstlenir. Bir sonraki bölümde bu konuyu 
ele alalım. 


Şirket Avukatının Görevleri Nelerdir? 


Şirket avukatının görevleri şu şekilde sıralanabilir. Glory Hukuk olarak şirket 
avukatlığı kapsamında şirketlere aşağıdaki hizmetlerde dava ve danışmanlık hizmeti 
vermekteyiz. 


Kuruluş ve Tasfiye İşlemleri 


Şirketin kuruluş aşamasından itibaren tescil ve ilan sürecini yönetir. Sermaye artırma 
ve azaltma işlemlerini gerçekleştirir. 


Hukuki Danışmanlık 


Şirketin ihtiyaç duyduğu tüm hukuki bilgiyi sağlar. Şirket tarafından hazırlanan veya 
karşı tarafın hazırladığı sözleşmeleri inceler ve kontrol eder. 


İcra Takipleri ve Davalar 

Şirket adına icra takiplerini yürütür. Şirketi ilgilendiren vergi uyuşmazlıklarına karşı 
hukuki işlemleri gerçekleştirir. Şirket adına dava açar ve şirkete karşı açılan davaların 
takibini yapar. 

İş Hukuku 


İşçi ve işveren arasındaki iş hukuku kaynaklı ihtilaflarda tarafların haklarını korur. 
İhtarnamelerin çekililmesinden sorumlu olur. 


Şirket Avukatının Kapsamı 

Şirketin kuruluşunda esas sözleşmenin hazırlanması. Şirketin tescil ve ilan sürecinin 
takibi. Haksız rekabet kaynaklı ihtilafların çözüme kavuşturulması. İşçi haklarının 
korunması ve alacakların tahsil edilmesi gibi konularda hizmet sunar. 


Ticaret ve Şirket Avukatı ve Hizmet Alanları 


Ticaret ve şirket avukatları, şirketlerin taleplerine göre esas sözleşme hazırlığı, tescil 
takibi, haksız rekabet ihtilafları gibi bir dizi hizmet sunarlar. 


Davalara Bakış Açısı 


Ticaret ve şirket avukatları, şirketin sermaye değişim işlemlerinden, birleşme ve 
devralma davalarına kadar geniş bir yelpazede davalara bakarlar. 


Şirket Hukuku Danışmanlığı 


Şirketin kuruluşundan itibaren ticari faaliyetlerin başlamasıyla birlikte, sözleşme 
hazırlığı, kontrolü, revize edilmesi gibi konularda düzenli olarak hukuki danışmanlık 
yapar. 


İş Hukuku Kapsamında Hizmetler 


İşçi özlük dosyalarının revizyonu, ücret bordrolarının düzenlenmesi gibi iş hukuku 
konularında da destek sağlar. 


Şirket Avukatının Rolü 


İşletmenin hukuki faaliyetlerini yürütür. Şirketin alacaklarının tahsil edilmesini sağlar. 
Birleşme, bölünme ve devir işlemlerini gerçekleştirir. Vergiye tabi işlemleri takip eder 
ve gerekli hukuki süreçleri başlatır. 


Hukuki Destek 
İş hukuku, vergi hukuku ve idare hukuku alanlarında şirkete hukuki destek sağlar. 


Şirket avukatları, şirketin hukuki süreçlerini yönetirken, işverenin ve çalışanların 
haklarını korumak adına geniş bir hizmet yelpazesi sunarlar. Bu, işletmenin sorunsuz 
bir şekilde faaliyet göstermesini sağlamak için kritik bir rol oynar. 


Şirket Avukatı 


Yukarıda özetlediğimiz konular çerçevesinde, şirketler ve ticari işletmeler, hukuki 
işlemlerini gerçekleştirmek, mevzuata uygun hareket etmek ve olası hukuki sorunlarla 
başa çıkmak için bir şirket avukatına ihtiyaç duyabilirler. Şirketler ve ticari işletmeler, 
kuruluş aşamasından başlayarak her aşamada hukuki destek almalıdırlar. 


Şirket kuruluşu, sözleşme hazırlığı, hisse devirleri, ortaklık anlaşmaları, ticari 
sözleşmeler ve benzeri işlemler, bir şirket avukatının uzmanlık alanına girmektedir. 
Ayrıca, şirketlerin karşılaşabileceği hukuki sorunlar arasında, işe alım ve işten 
çıkarma süreçleri, telif hakları, marka hakları, borç tahsili, iflas ve benzeri konular 
bulunmaktadır. 


Özetle 


Glory Hukuk ve Danışmanlık, şirket ve ticaret hukuku alanında uzman avukatlarla, 
şirket avukatı olarak çalışmaktadır. İşletmenizin ihtiyaçlarına uygun olarak 
özelleştirilmiş hukuki çözümler ve müvekkillerinin hukuki sorunlarını en etkili 
şekilde çözüm üretir. Şirket ve ticaret avukatı konusunda bir arayış içerisindeyseniz 
ofisimizi arayabilirsiniz. 


Şirket avukatları anonim, limited ve sermayesi paylara bölünmüş 
komandit şirketlere hukuki hizmet vermektedir. 


ŞİRKET AVUKATI NE İŞ YAPAR? 


e Şirketin kuruluşundanitibaren tasfiyesine kadar tüm hukuki prosedürleri takip eder ve yol 
gösterir. 

e Şirketin sermaye artırma ve azaltma işlemlerini yapar. 

e Şirketin ihtiyaç duyduğu tüm hukuki bilgiyi verir. 

e Şirket tarafından hazırlanan sözleşmeleri inceler; karşı tarafın hazırladığı sözleşmeleri kontrol 
eder. 

e Şirketadınatüm icra takiplerini yürütür. 

e Şirketileilgilitüm vergi uyuşmazlıklarına karşı gerekli hukuki işlemleri yapar. 

e Şirket adına dava açar ve şirkete karşı açılmış olan davaların takibini yapar. 

e Şirketile işçi arasındaki iş hukuku kaynaklı ihtilaflarda işçi ve işverenin haklarını korur. 

»e o Şirketlere gönderilen ihtarname/ihbarnamelere gerekli cevapları verir. 


Şirket Avukatı Hangi Hizmetleri Kapsamaktadır? 


Şirket avukatlarının sunduğu hizmetler şirketin talebine göre farklılık gösterse de 
genellikle şu şekilde özetlenebilmektedir: 


e Şirketin kuruluşu için esas sözleşmenin hazırlanması, 

e Şirketin tescil ve ilan sürecinin takibi, 

e Esas sözleşmenin değiştirilmesi, 

e Haksızrekabetten doğabilecek ihtilafların çözüme kavuşturulması, 

e Şirketin işçilere karşı haklarının korunması, 

e Şirket alacaklarının tahsil edilmesi, 

e Şirketin hukuki ilişkilerinin ve çıkarlarının korunması, 

e Şirket ortakları arasındaki iletişimin kanuna uygun bir şekilde gerçekleştirilmesi, 
e Şirket tebligatlarının takibi, 

»  İhtarnamelerin çekilmesi. 


Ticaret ve Şirket Avukatı Ne İş Yapar? 


Ticaret ve şirket avukatı; şirket nam ve hesabına alacak takiplerini yapar, şirketin taraf 
olduğu davaları takip eder ve şirketin vergisel işlemleriyle ilgili süreçleri takip eder. 


Şirketlerde Avukat Bulundurma Zorunluluğu 


Türk hukukunda anonim şirketler, sermayeleri 250.000,00 TL ve üzerindeyse avukat 
bulundurmak zorundalardır. Anonim şirket, avukat bulundurma zorunluluğu 
kapsamındaysa bünyesinde avukat istihdam etmek veya sözleşmeli bir avukatlık 
hizmeti almak zorundadır. 


Ticaret ve Şirket Avukatı Hangi Davalara Bakar? 


Ticaret ve şirket avukatı, danışmanlık verdiği şirketi ilgilendiren tüm davalara bakar. 
Ticaret ve şirket avukatları özellikle şirketin sermaye artırım ve azaltma işlemlerine, 
şirket birleşme ve devralma davalarına ve şirketin taraf olduğu sözleşmelerin 
düzenlenmesi ve danışmanlık verilmesi işlemlerini yürütür. Şirketin hizmet 
kapsamında değişiklik yapacağı hukuki konularda hukuk danışmanlığı hizmeti verir. 


Ticaret ve Şirket Hukukunda En Sık Karşılaşılan Davalar 


Ticaret ve şirketler hukukunda; şirket birleşme ve devralmaları, şirket sermaye 
değişim davaları, şirketin tür değiştirmesi davaları, şirketin alacaklarının tahsiline 
ilişkin Asliye Ticaret Mahkemeleri'nde görülen davalar sıklıkla karşımıza 
çıkmaktadır. 


e Şirketinizin iş hukuku kapsamında dava edilmesi halinde bu durum hem işveren olarak 
haklarınızı hem de şirketinizdeki çalışanların haklarını koruyacaktır. 

» o İşletmenizin vergiye tabi olduğu alanlarda hukuki faaliyetler yürütür. 

e Şirketinizin alacaklarına kavuşması konusunda işlemleri yürütür. 

e Şirketinizin yapmış olduğu veya gelecekte tarafı olacağı yurt içi ve yurt dışı sözleşmeleri 
hazırlar ve denetler. 

e Şirketlerin birleşme, bölünme ve devir işlemlerini gerçekleştirir. Firmanız haksız rekabetten 
kaynaklanan bir uyuşmazlıkla ilgili sorunla karşılaştığında firma bu duruma çözüm üretecektir. 

» İşletmenizin gereksinimi olan hukuki konularla ilgili hukuki süreçlere ilişkin size bilgi verir. 


Şirket Hukuku Danışmanlığı 


Şirketinizin kuruluşundan sonra ticari faaliyetlerinize başladığınızda şirketinizin 
yapacağı işlemler, ticari ilişkiler, alım-satım sözleşmeleri, danışmanlık sözleşmeleri 
işlemlerinin organize edilmesi, sözleşmelerin hazırlanması, kontrolü ve revize 
edilmesi konusunda şirketinize düzenli olarak yardımcı olacak ve hukuki danışmanlık 
verecek bir şirket avukatı ile çalışmanız gerekecektir. İlerleyen aşamalarda yaşanacak 
uyuşmazlıkların önüne geçmek için şirket avukatınızın yönlendirmeleri önem 
taşımaktadır. Buna ek olarak hukuki danışmanlık ticari iş ve işlemlerinizde dava 
konusu uyuşmazlıkların ortaya çıkması, çek, senet gibi kıymetli evraklarınızın tahsil 
edilememesi durumunda alacak davalarınızın ve icra takiplerinizin başlatılması 
işlemlerini de kapsamaktadır. Alanında uzman bir şirket avukatı size en iyi hukuki 
danışmanlığı vererek işlerinizde hukuki destek sağlayacaktır. 


Şirket Avukatı 


Şirket avukatı, şirketinizin tüm hukuki iş ve işlemlerinde size yardımcı olarak 
şirketinizi en iyi şekilde temsil etmek görevini üstlenir. Devam eden dava 
dosyalarınızın yürütülmesi, duruşmaların takip edilmesi, insan kaynakları birimine iş 
hukuku desteği sağlanmasının yanı sıra; 


» o İnsan kaynakları birimlerine hukuki destek vermek, 

» İş sözleşmelerinin revize edilmesi, 

» İşçi özlük dosyalarının ileride uyuşmazlığa mahal vermeyecek şekilde revizesi, 

» (Ücret bordrolarında iş mahkemesi davalarında lehe sonuç almaya uygun değişikliklerin 
yapılması/denetlenmesi 

» Maaş hacizlerine cevap verilmesi 

e o Fesih evraklarının tanzimi 

» İşçilere yapılacak ihtarların iş hukuku mevzuatına uygun olarak düzenlenmesi/revize edilmesi 

»  İcratakiplerinin başlatılması ve haciz işlemlerinin gerçekleştirilmesi, 

e (Vergi hukuku ve idare hukuku alanlarında davaların açılması ve itirazların yapılması gibi her 
alanda şirketinize hukuki destek sağlayacaktır. 


